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INFORME DE EQUIPO DE CICLO DE EDUCACIÓN 

INFANTIL 

IRSD/ MEMORIA FINAL 14-15  CDP. NTRA. SRA. DE LORETO 

RR. FILIPENSES 
 

1.Reuniones celebradas 9/9/14 24/09/14 12/11/14 28/1/15 22/4/15 22/5/15 3/6/15 

 
Todas las reuniones programadas se han llevado a cabo. 
El ambiente de dichas reuniones ha sido relajado, distendido y con total libertad para 
expresar lo que se desea. 
 

2. Asistencia y puntualidad de los miembros  

 
La asistencia y la puntualidad de todos los componentes ha sido adecuada. 
 
 
 

3. Medidas / actividades realizadas y su eficacia 

Con respecto a la actividades  y medidas realizadas, contamos con las siguientes: 
 
 

- Realización y aprobación de las programaciones, de esta forma se ha trabajado 
de forma muy coordinada. 

- Realización de los criterios de evaluación, que se han ido aplicando sin 
incidentes. 

- Envío de las actas antes de cada reunión, medida que resulta eficaz ya que se 
gana tiempo en las reuniones. 

- Los refuerzos pedagógicos en lectoescritura y expresión oral han sido muy 
satisfactorios. 

- Todas las celebraciones que se han realizado a lo largo del curso han sido muy 
del agrado del alumnado, padres y maestras. 

- Realización de regalos para el día del padre y de la madre; muy buena acogida 
por parte de las familias. 

- Análisis de la marcha del curso y seguimiento de programaciones; adoptándose 
las medidas pertinentes. 

- Realización de carteles y murales para decorar la entrada al colegio, también se 
realizan en Inglés, relacionándolos con las celebraciones y fiestas: 

- Constitución, Navidad, Día de Andalucía… Dicha medida es siempre positiva, ya 
que ayuda a mejorar la imagen del centro. 

- Decoración de las aulas con elementos y materiales que complementan los 
temas que se trabaja en cada área. 
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4. Puntos fuertes / Puntos débiles (Coordinación, cumplimiento de acuerdos, 
seguimiento y revisión de la programación, respeto a las decisiones, análisis y valoración 
de medidas, reacción ante desviaciones, metodología, interés e implicación…) 
 

PUNTOS FUERTES 
- Seguimiento, revisión y cumplimiento de las programaciones. 
- Implicación de los componentes del Equipo en el correcto funcionamiento del 

colegio. 
- Satisfacción de los padres por el gran nivel que alcanzan nuestros alumnos-as. 
- Buena organización y coordinación en la celebración del “Rosario de la Aurora”. 
- Hemos contado con dos tronos para que todo el alumnado participe en el Rosario 

de la Aurora. 
- Envío del acta de reunión antes de la celebración de la misma. 
- Gran esfuerzo en la preparación de la representación del teatro de navidad y fiesta 

fin de curso. 
- En Ed. Infantil se transmite el carisma filipense celebrando todas las fiestas que 

tienen relación con la Congregación. 
 
PUNTOS DÉBILES 

 
- Sustituir puertas para evitar accidentes. 
- Poca participación de los padres en algunas actividades que se realizan durante el 

curso, por no hacerlos participe de ellas. 
 

 

5. PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CURSO QUE VIENE 

 
- Seguir reduciendo peligros en las zonas y dependencias que utiliza nuestro 

alumnado.  
 

- Hacer participe a los padres de algunas de las actividades realizadas en el centro. 
 
 


