
INFORME DEL DEPARTAMENTO DE…..
MEMORIA FINAL 2021/2022

1. REUNIONES
CELEBRADAS:

07/09/21 22/09/21 16/02/22 01/06/22

Reuniones insuficientes.

2. ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS MIEMBROS:

Los miembros del Ciclo han asistido con puntualidad a las reuniones. 

3. MEDIDAS/ACTIVIDADES REALIZADAS Y SU EFICACIA:

1. Constitución del Equipo de Ciclo.
2. PC. Programaciones. Criterios de calificación.
3. Programa de refuerzo de áreas pendientes
4. Seguimiento de Programaciones Didácticas y de la Acción Tutorial.
5. Programación de la evaluación inicial.
6. Programación de las distintas actividades complementarias y extraescolares de cada trimestre
7. Planificación de apoyos y refuerzos, medidas de atención a la diversidad
8. Revisión de programaciones didácticas y Acción Tutorial.
9. Programación del día de Andalucía
10. Seguimiento de las propuestas de mejora derivadas de la memoria del curso 20/21
11. Revisión de material para el curso 22-23
12. Actividades complementarias para el curso 22-23

4. SEGUIMIENTO DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA DEL CURSO ANTERIOR

PROPUESTA DE MEJORA: VALORACIÓN OBSERVACIONES:

Seguir con la instalación de
protecciones en el patio y escaleras a
todos los elementos que supongan un
peligro para el alumnado.

2 Es competencia del Equipo Directivo



Buscar alternativas para que la
comunicación entre los miembros del
ciclo se produzca de forma más
constante, pese a la situación sanitaria.

3 Se han buscado cauces para favorecer la
comunicación entre los miembros del
ciclo.

VALORACIÓN: 3. Propuesta conseguida.
2. Se ha trabajado a lo largo del curso pero no se ha conseguido.
1. No se ha trabajado suficientemente esta propuesta a lo largo del curso.
0. No se ha tenido en cuenta.

5. PUNTOS FUERTES:

- Buena relación y coordinación entre los miembros del equipo adaptándose con facilidad
a los distintos protocolos para la Covid-19.

- Seguimiento y cumplimiento de las programaciones.
- Colaboración y satisfacción de las familias, sobre todo, en los periodos de confinamiento.
- Con la aplicación del programa “Para la Innovación educativa. Hábitos de vida

saludables. Creciendo en Salud” en sus diferentes ámbitos, el alumnado y sus familias
cada día se encuentra más concienciado con el consumo de fruta y hábitos de vida
saludable.

- Alto grado de satisfacción con la labor de la maestra Covid.
- Las actividades complementarias llevadas a cabo en este curso escolar. Han sido muy

motivadoras e instructivas.
- Excelente trabajo de las actividades llevadas a cabo por el Departamento de Pastoral.

6. PUNTOS DÉBILES:

- La falta de un Equipo Docente de primaria para llegar a acuerdos como fechas, efemérides,
Programas, etc. que afectan a toda la etapa.

- Reuniones insuficientes del Equipo de ciclo debido a que algunos miembros del equipo de ciclo
han tenido otras reuniones.

- Reducir, en la medida de lo posible, las diferentes actividades realizadas en el mes de mayo.
- Falta de disciplina y atención generalizada que dificulta, en algunos momentos, la labor docente.

7. PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CURSO QUE VIENE

- Realizar un Equipo Docente de Primaria y reunirse, al menos, una vez por trimestre para llegar a los
acuerdos que necesite la etapa, referente a fechas, efemérides, programas…

- Intentar planificar las reuniones de ciclo para que pueda haber alguna más.
- Repartir las actividades del último trimestre para que no coincidan todas o casi todas en el mes de mayo.
- Buscar recursos para mejorar la falta de disciplina y atención generalizada.


